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VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 18/2017

DEL CONSIGLIO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA

Oggetto: FUIS ATTIVITA E PROGETTI:COMPATIBILITA FINANZIARIA

Nell'anno DUEMILADICIASSETTE addi 7 del mese di DICEMBRE alle ore 18.00, presso I” Aula
Insegnanti della Scuola secondaria di I grado “A. Manzoni” deli’Istitutc Comprensive Trento 6, convocato dal

Presidente con avvisi recapitati ai componenti, si & riunito il
seguenti punti all'ordine del giorno:

progetti a.s. 2017/18;

L3 B s
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6. valorizzazione del merito;

=3

approvazione verbale riunione precedente;

piano uscite didattiche e viaggi di istruziong;
offerta formativa a.s. 2018/19;
FUIS attivita e progetti: compatibilita finanziaria;

provinciali (D,P.P, 12 ottobre 2009, n. 20/22/leg.}
8. variazioni al bilancio di previsione esercizio finanziario 2017,

9. varie ed eventuall.

All" appello risultano:

PASQUALIN PADLA
CESTARI MILENA
FIAMOZZI RICCARDO
LEONI ANDREA
MENESTRINA RUDY
PEZZEDI GIAMPIETRO
SOLDANI MANLIO
TOCCOLL FRANCO
CELESTE LUCIA
FAES ANNA
NARDELLI FRANCA
SCALERA ANTONIA
. SEGATA MANUELA
TODESCHI ANITA
CAINELLI LORETTA
PISETTA CINZIA

B W mNO U D W

oo o ok gy ek el
DT b Gy B

RQIL SEGRE’TARK}
XQE ra Sta
‘{ﬂm&w

DIRIGENTE SCOL.CA
GENITORE
GENITORE
GENITORE
GENITORE
GENITORE
GENITORE
GENITORE
DOCENTE
DOCENTE
DOCENTE
DOCENTE
DOCENTE
DOCENTE
ATA.
ATA.

MEMBRO
MEMBRO
MEMBRO
MEMBRO
MEMBRO
MEMBRO
MEMBRO
MEMBRO
MEMBRO
MEMBRO
MEMBRO
MEMBRO
MEMBRO
MEMBRO
MEMBRO
TOTALE

Consiglio dell'Istituzione per la trattazione dei

relazione della dirigente sullo stato di attuazione del programma di gestione ai sensi dell'art. 10 del

regolamento sulle modalita di esercizio dell'autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e formative
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REPUBBLICA ITALIANA

PROVINCIA AUTONOMA di TRENTO

VIPRENSIVO
TRENTO 6

Souola secondaria di | grado "A. Manzoni” - Trento

;:}cwi{a primarie "B .8, Bellesini” Trento - "A. Schimid” Trento - ™S, Vigilio™ Vela - Cadine
. A. Degaspen” SBardagna - "S. Pertini” Sopramonts

Ai sensi dellart. 22, 3° comma, della L.P. n.5 del 7 agosto 2006 funge da Segretario verbalizzante il
Funzionario amministrativo Mara Stanchina

Il Presidente, constatato legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e da inizio alla
trattazione dell’argomento posto al n. 5 dell’ordine del giorno e invita a deliberare in merito.

PUNTO 5: FUIS ATTIVITA E PROGETTI: COMPATIBILITA FINANZIARIA

IL CONSIGLIO DELL'ISTITUZIONE

VISTO lart.15 dell'Accordo 13.5.2013 sostitutivo dell’ art.89 del CCPL area docenti del 29.11.2004 che
dispone la costituzione del “Fondo unico dellIstituzione scolastica” denominato FUIS;

VISTO in particolare l'art. 89 " Fondo d'Istituto” del CCPL 29.11.2004 come sostituito dallart. 51 CCPL
15.10.2007, modificato dall'art. 24 CCPL 5.9,2008 e dall'art. 18 dellaccordo in ordine alle modalita
di utilizzo risorse FO.RE.G. di data 21.11.2012,
sostituito dalf'art. 15 "Fondo unico delfistituzione scolastica” dell'accordo modificativo del vigente
CCPL dd. 13.05.2013 a decorrere dall'a.s. 2013/2014, integrato dallart. 8 dell'accordo
modificativo def vigente CCPL dd. 24.07.2014, comma 5 " It Consiglio di istituto, in coerenza con |
criteri generali stabiliti dalla contrattazione decentrata di cui all'articolo 5, comma 3, lett. e), con
propria deliberazione finanzia le attivita da retribuire di cui ai commi precedenti, nel limite delle
risorse finanziarie disponibili.....”

PRESO ATTO delle deliberazioni del Collegio Docenti del 1.09.2017 e 11,10,2017 relativamente al piano
delle attivita e dei progetti nonché allindividuazione delle priorita didattiche e della contrattazione
decentrata d'Istituto del 20 novembre 2017 che si allega in copia;

SENTITA lillustrazione della Dirigente Scolastica sulle attivita e i progetti individuati per I a.s. 2017/18;

CONSIDERATA l'assegnazione fi n&nzzarsa da parte del Dipartimento della Conoscenza per 'anno scolastico
in corso;

con voli espressi per alzata di mano
all'unanimita dei presenti con diritto di voto

DELIBERA

la compatibilita finanziaria tra le risorse assegnate per il corrente anno scolastico 2017/18 e le attivita
proposte a carico del FUIS,

Lettef confermato e sottoscritto.
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CQNYRAWAZIG&E BEﬁﬁﬁTRﬁTﬁ A LIVEL&O DI ISTITUZIONE
SCOLASTICA PER IL PERSONALE DOCENTE

Fondo Unico dell’Istituzione Scolastica

a.s. 2017/18

ﬂ“.}?’ﬂ& 20 novembre 2017 ore 11.00 presso ia sede delilstituto Comprensive TRENTO & | in sede i
azione decentrata a livello di singola istituzione scolasti ica, visth | COPL vigent],

TRA LE DELEGAZIONI

Per la PARTE PUBBLICA rappresentata da
Il Dirigente scolastico Paola Pasqualin

%r e ORGANIZZAZIONI SINDACALI TERRITORIALI i
| rappresentanti delle 00.SS. firmatarie del contratto collettivo provinciale di lavoro 2002-2005 del comparto
cuota della Provincla Autonoma di Trento

wr la C.L5.L. Scuola Giuseppe Fusi !
or la UIL \{:uma Antonietta Scarselia i
per la FGU Gilda degll insegnanti isaia lorfida </ E"'
per e RSA di Istituto A
FLC Cgil Francesco Scarafilo
UIL Scuol Carla Mannarini Y e T

Visto Uart.5 del CCPL 26.11.2004 & ss.mmnii:

Visto I accordo i}’é‘ 13.05.2012 "Fondo unico dellistituzione scolastica” come integrato/modificato
dall'accordo del 24.07.2014

Considerato che il Fuis finanzia esclusivamente attivita che ‘per guantit
r;af\at‘*a a quelle gia rientranti nel monte ore unico delle attivita funzionali
26, comma S del CCPL in vigore” (nota prot. 518255/4.4.1 del 5.10.2016
gestione del personale della scuola e relazioni sindacali)

ita o per tipologia siano aggiuntive |
ailinsegnamento definito dall'art. ﬁ\
del Servizio per il reclutamento, ™\ |

1%
1
Vo
SI CONVIENE E SI STIPULA (Y
L’ACCORDO SUL FONDO UNICO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA PER L'ANNO SCOLASTICO
2017-18

CRITERI GENERALI PER LA RIPARTIZIONE DELLE RISORSE DEL FONDO UNICO
DELLISTITUZIONE SCOLASTICA, PER L'ATTRIBUZIONE DEI COMPENSI ACCESSORI, PER
L'INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE DA UTILIZZARE NELLE ATTIVITA' RETRIBUITE CON IL
FONDO UNICO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA E PER LE ATTIVITA’ COMUNQUE FINANZIATE,
ECCETTO QUELLI A DESTINAZIONE VINCOLATA
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Art, 1 — Finalita del FUIS

L'art. 15 "Fondo Unico dellistituzione scolastica”, comma 1, dellAccordo 13 maggio 2013, sostitutivo dell’art.
89 del CCPL, dispone che e costituito nelle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado il "Fondo unico
dell'lstituzione scolastica”, denominato FUIS, per retribuire le prestazioni rese dal personale docente per
sostenere le esigenze c:h&;: emergono dalla realizzazione del Progetto d’Istituto. [ F{}?:ﬁc} & finalizzato alla
qualificazione e allampliamento dell'offerta di istruzione e formazione a%‘w:‘*ef in relazione alla domanda
proveniente dal territorio,

Art. 2 - Risorse disponibili

Le risorse del Fonde Unico dellTstituzione Scolastica, denominato FUIS, sono assegnate annualmente dalla
Provincia Autonoma di Trento sulla base dei parametr] di distribuzione stabiliti dall’art, 4 delfAccordo
provinciale 4 lughio 2013, come modificati e integrati dall'accordo provinciale del 21 settembre 2015,

Art, 3 - Determinazione del FUIS

Il Fondo viene determinato, quindi, secondo | parametri previsti dallart. 7 dellAccorde di modica
contrattuale del 21 settembre 2015

Il FUIS a disposizione dell'istituto Comprensivo TRENTO 6 ammonta ad € 97.483,00 (novantasettemila
quattrocentoecttantatre) , comunicato con nota  prot. S166/2017 S66241/4.4.1 del  17.10.2017 del
Servizio per il reclutamentn, la gestione del personale deila scucla & relazioni sindacal i

Art. 4 Ripartizione del FUIS
4.1 Risorse vincolate:

a) Funzioni strumentali (parametro A1) tenuto conto della delibera del Coliegio docenti del 1
€ 11.10.2017 ¢he ha individuato aree, criteri generall di attribuzione e competenze del destinatari, €
&5?3,0{}, cosi rinartita;

- FUNZIONE N.DOCENTI COMPENSO
- STRUMENTALE

Intercultura 1 559,80 10

. BES 4 2239,20 40

Innovazione tecnologica | 4 1119,60 20

- Autovalutazione 1 559,80 10

. Orientamento 2 1119,60 20

La quota determinata per e aree Innovazione tecnologica e Crientamento sara divisa
interessati, per l'area BES sara divisa 1 40% al referente $.5.P.G. (€ 895,68}, 3

-

primaria ( €, 671,76} al 15% per i referenti di aboratori e DSA (€, 33588 ciascunod

a a meta tra gli
al referente scuola

b) Collaboratori del Dirigente
Riservare per i collaboratort del dirigente seolastico fino a2 €. 8.409,18 pari al 12% della quota di risorse
come determinato dall’art. 6 comma e) dell’ accordo del 04.07.2013

¢} viaggi istruzione /o visite guidate ‘
4, Riservare fino 8 €. _9.108,95 _pari al 13% della quota di risorse come i:}s;,tefm'“%atv datlart. 6 comma )
dell’ accordo del 04.07.2013  per I accompagnamento alle visite guidate e al viaggl di istruzione,
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Vranto -

2 QUOTA DISPONIBILE €. 74.366,87

a) Qa servare prioritariamente f fino ad un massimo di € 1. Ji}{},@{} del FUIS per i rimborsoe spese viaggio
indennita chilometrica degli insegnanti con servizio su piu sedi .

6% della quota di risorse del parametro lettera () dell'art, 4 dell’accordo det 04.07. 2013. Tali risorse sono
le uniche ytilizzate per tale attivita, per massimo 3 docenti,

b) Destinare per l'attivita complementare di educazione fisica fino a un massimo di €, 3.456,48 pari al
6

<) Riservare fino a €. 350,00 per eventuall sostituzioni di colleghi assenti da parte dei docenti interni
d) Accantonare un fondo diriserva di €. 1,000

) %5*‘%&!‘3 finoa €. 8.000,00 per I'attivita di sorveglianza alunni trasporta
di scucla primaria

Yy destinare le risorse asgegﬁate per {a quota mensa { £.11.310,00 ) alle aitwu del progetto di istituto
f*"ms: iderato che per tale attivita sono state utilizzate altre risorse contrattuali { flessibilita craria)

e risorse rimanenti del Fuis pari a €. 60.060,39 per I3 realizzazione del Progetto dIstituto,
di qualificare e ampliare l'offerta formative:

tipologia - PERCENTUALE  alternativa esorizione attivita
- COMPENSO
21% : Tutora
_ Forfetario AFI 12.612,68 ‘
ATTIVITA FUNZIONALL 17% Commissioni di istitute

ALLTINSEGNAMENTO (€,17,50) €. 10.210,27
CATTIVITA FUNZIONALL  44% Incarichi ed attivita di
 ALL'INSEGNAMENTO (€.17,50) | €. 26.426,57 coordinamento didattico
- Forfetario AF] ,
ay ATTIVITA" AGGIUNTIVE | 1B% ! Progetti di istituto
DI € 10.810,87
INSEGNAMENTO
by (€35,00). ATTIVITA
FUNZIONALL

ALL'INSEGNAMENTO
(€.17,50)
COMPENSO
FORFETARIO

i8]
B

Le attivita sono state individuate dal Collegio Q{x:em céena 0% e 11,10 2017 e saranne compensate
secondo | criteri di prioritd individuat! daght 00.CC. dellIstituto,

Art, B — Assegnazione incarichi
&) 1l Dirigente scolastico assegna le attivit deliberate dal Collegio docent] in base a disponibilita e

competenze, secondo critert di omogeneita e di rotazione dando comungue la possibilitd a witti | docent]
di partecipare alie attivith previste,

Repabblay
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a v Sardagna - 'S, Perlin \35,
3 nazione delie attivita viene effeftuata attraverso incarico scritto, anche con determina cumulativa,
in f:m ;:ve cificato il ag}t} di incarico, Timpegno orario presunto e it compenso previsto, anche forfetario,
fatte salve le attivita gia deliberate 2 svoite,

Cvela - Cadine
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¢} La comunicazione della liquidazione avverra entro il 31 agosto 2018, dopo la verifica delle attivita svoite
Se risulteranno economie si polra procedere ad ulterore  liquidazione, anche con fﬁﬁ‘%%ﬂﬂazéi}ﬂﬁf tra ie
quote programmate, neiambito delle attivita autorizzate /0 nel caso di accoglimento di eventuali reclami
proposti dai docent] interessati

d}. Eventuali economie accertate in corso d'anng andranno ad incrementare altre attivita, a@che a seguito
di nuove esigenze intervenule, |, sy proposta del Dirigente scolastico e delibera del Collegio del Docenti, nel
rispetto delle prioritd deliberate dalia presente contrattazione.

sy

&) Per quanto non previsto nel presente contratto si fa riferimento alle disposiziont contenute nei C.CP.L
2002-05 e successive modifiche del personale docente delle scuole a carattere statale,

Copia del presente contratto € pubblicata a cura della Dirigente Scolastica, all‘aibo on line dellistituto ¢
sara inviata alla mail istituzionale del personale docente a tempo determinato e indeterminato in servizio.

Letto, approvato e sottoscritto }

5,»\\\
PER LA PARTE PUBBLICA Lo

! !
| va ‘ZZ‘“
il Dirigente scolastico Paola Pasqualin C>/ AN A i } \gk

e,

PER LA PARTE SINDACALE
RSA di istituto Francesco Scarafilo

Carla Mannarini

Gluseppe Fusi

UIL Scueia Antonietta Scarsella

. Isala lorfida
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