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DETERMINAZIONE N° _39_del 1 settembre 2016

OGGETTO: esoneri e semiesoneri personale docente per I'anno scolastico 2016/2017.

VISTO

CONSIDERATE

VISTO

CONSIDERATE
SENTITE

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

l'organico di istituto per 1'anno scolastico 2016-17, come comunicato

dall’ Ufficio Istruzione del primo ciclo in data 26.05.2016, che assegna 31 ore
di esonero per i collaboratori del Dirigente di cui 15 alla scuola secondaria di
I grado e 16 alla primaria;

le competenze richieste ai collaboratori e ai coordinatori di plesso a.s. 2016-
17 e la conseguente necessita di esonero dall’insegnamento

l'art. 36 del C.C.P.L. 29.11.2004, sostituito dall’art.8 dell’accordo

modificativo del vigente CCPL dd. 13.05.2013 a decorrere dall’a.s.
2013/2014;

le necessita organizzative dellIstituto

le disponibilita dei Docenti interessati

DETERMINA

lo STAFF dei collabori per l'a.s. 2016/2017:

Scuola primaria

il semi esonero (10 ore) per il docente Cereghini Francesco (EEEE scuola comune), il semiesonero
(6 ore) per la docente Branz Laura (EEEE scuola comune);

Scuola secondaria di primo grado

il semi esonero (8 ore) per la docente Celeste Lucia (ex A059 scienze mat.chim fis.nat.i gr.) e il semi
esonero (7 ore) per il docente Dresda Giampiero (ex A059 scienze mat.chim fis.,nat.i gr.)

Per un totale di 31 ore di cui 16 alla scuola primaria e 15 alla scuola secondaria
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